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Att.ne: Presidente
Prof. Nicolo D'Amico

Consiglio di Amministrazione
Dott. Enrico Cappellaro

Prof. Eugenio Coccia

Ing. Stefano Giovannini
Prof. Marco Tavani

CC: Direttore Generale
Dott. Gaetano Telesio

OGGETTO: Adozione Piano Triennale delle Azioni Positive e Codice Etico

Gentile Presidente, Gentili Consiglieri.
Il CUG ha preparato e sottopone alla vostra attenzione per approvazione e adozione i
seguenti documenti:

» Piano Triennale di Azioni Positive

* Codice Etico

Questi documenti sono stati gia presentati alla Direzione Generale che sta valutando
I'inserimento degli stessi come obiettivi specifici del Piano Triennale della Performance
2017-2019. Su suggerimento della Direzione Generale, i due documenti potrebbero seguire
il seguente iter:

* Adozione da parte del CdA degli "schemi" del Codice Etico e del Piano Triennale di
Azioni Positive;

» Pubblicazione, per 30 giorni, dei due documenti sul sito web istituzionale per
avviare una consultazione finalizzata ad acquisire proposte di modifiche e/o
integrazioni;

* Analisi delle proposte pervenute ed eventuale conseguente aggiornamento dei
documenti;

* Nuovo passaggio in CdA per I'approvazione definitiva.

Ricordiamo che, relativamente all’adozione del Piano di Azioni Positive, esiste a riguardo
un obbligo per le PA., prescritto dall’art. 48 del D.Lgs. 198/2006.

Per quanto riguarda il codice Etico — e la contestuale nomina del/la Consigliere/a di Fiducia
(cosi da Allegato 1 al CCNL EPR e dalle risoluzioni del Parlamento Europeo A3-0043/94 e
n. 2001/2339 del 20/9/2001) — sebbene non sussista un obbligo legislativo, il CUG ritiene
che la sua adozione sia una esigenza prioritaria.

Cordiali saluti,
Presidente CUG — INAF
Dott.ssa Angela Iovino
Milano - 14 Giugno 2017



