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active adventurous affectionate agreeable ambitious appreciated appreciative artistic 
athletic attentive attractive blessed brave bright brilliant calm candid careful caring 
charming classy clever committed compassionate complex confident considerate 
content courageous creative cultured curious daring dedicated dependable detail-

oriented determined devoted devout disciplined down-to-earth easy-going emotional 
encouraging energetic engaging entertaining extraordinary fashionable fit focused 

friendly fun fun-loving funny generous gentle genuine gifted giving goal-oriented good-
natured gorgeous grounded happy hard-working healthy high-energy hilarious honest 
hot impassioned independent innovative inspirational inspiring intellectual intelligent 

intuitive kind knowing knowledgeable laid-back likable lovable loving loyal mischievous 
motivated mysterious nice observant offbeat open-minded opinionated organized 

outgoing passionate patient perfect persistent personable playful poetic polite positive 
powerful principled private proud punctual quick-witted quiet quirky refined remarkable 
reserved respectful responsible romantic sacrificing self-confident self-driven selfless 

sensitive sexual sexy sharp shrewd shy smart social sophisticated spontaneous strong 
strong-willed successful talented thick-skinned thorough thoughtful tough trustworthy 

unafraid uncompromising unconventional understanding unique upbeat warm well-bred 
well-dressed well-educated well-read willing wily wise witty youthful 



accomplished accountable admirable aggressive analytical articulate assertive 
authoritative bearded brawny busy calculating carefree charismatic chiseled

chivalrous clean-cut clean-shaven coaching commanding competitive conservative 
convincing cool cool-headed cosmopolitan dapper dashing debonair decisive deep 
deep-voiced demanding devilish distinguished dominant driven dynamic eccentric 

educated effective eloquent endearing enterprising enthusiastic experienced 
fatherly fearless gallant genteel gentile godly good-looking guiding gutsy 

handsome helpful heroic humble hunky husky important impressive influential 
informed intense kingly larger-than-life liberal lion-hearted logical macho magnetic 

male manly masculine masterful mature mechanical muscular paternal patriotic 
persevering persuasive poised polished political practical professional protective 
proven radical rebellious resolute resourceful respectable respected rich rough 

scholarly scrappy sculpted secure seductive self-assured self-created self-reliant 
serious single-minded stable statuesque stern stocky strapping striking suave 
tactful tall thick thrifty unbending unflappable unafraid valiant virile visionary 

wealthy well-endowed well-groomed well-spoken worldly young-at-heart 



accepting adorable all-American alluring amazing angelic artsy beautiful 
beloved bewitching breathtaking bubbly busty buxom captivating cheeky 

cheerful crafty cuddly curvy cute dainty darling dazzling dear delicate 
delightful doting dramatic dreaming dreamy elegant empowered

enchanting enigmatic ethereal expressive fabulous fair fearless feisty 
female feminine fiery flawless flirtatious flirty forgiving foxy fragile frail 

giddy giggly girly glamorous graceful heavenly helpful huggable hypnotic 
idolized impulsive innocent intimate intoxicating joyful kind-hearted 

kissable ladylike leggy loved lovely luscious magnetic matronly mature 
mesmerizing musical natural nurturing open perceptive petite 

philanthropic photogenic popular pragmatic precious pretty provocative 
radiant ravishing rebellious red sassy selective sensical sensual serious 

skinny smiley smiling soft soft-spoken special spirited spunky sultry supple 
sweet sympathetic talkative tasteful tawny tender-hearted thankful thin 

thriving trusting unpretentious valued virtuous voluptuous vulnerable 
warm-hearted well-mannered womanly wonderful young  
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La violenza che non costringe, ma che conquista, che vince quella riluttanza fatta di 
civetteria e desiderio, che la donna ostenta come le femmine di molte specie animali; 
questa dolce violenza seduttrice, questa vis grata puellis non è certo la violenza 
necessaria a integrare il delitto di violenza carnale. L’agente non è penetrato a forza, egli 
si è limitato a sfondare una porta aperta, se non addirittura spalancata. La psicologia 
femminile è così fatta: la donna brama il più delle volte di essere passiva, di cedere 
riluttante

“L’uomo è il capo della donna…L’uomo è l’imagine della 
gloria di Dio, la donna della gloria degli uomini” (S. 
Paolo)
Donna, tu sei la porta del diavolo […] Sei stata tu a 
violare per prima la legge divina, tu hai persuaso colui 
che neppure il diavolo ebbe il potere di circuire; tu con 
tanta facilità hai annientato l’uomo, immagine di Dio. 
Per colpa tua anche il figlio di Dio è morto. Tu dovrai 
fuggire per sempre in gramaglie e coperta di cenci” 
(Tertulliano)

Se si guarda al complesso anatomo-fisiologico, si 
deve giungere alla conclusione che la donna non può 
giudicare (Enrico Molè, Assemblea costituente)

Il posto della donna è la famiglia, la sua vita è 
domestica, le sue caratteristiche sono gli affetti 
del cuore che non si convengono coi doveri della 
vita civile; la sua missione è di formare i cittadini 
patriotti, liberali; ed il domi mansit lanam fecit, 
deve essere il motto più onorevole del suo 
programma (Zanardelli 1890) 



● Legge 17 luglio 1919: Abolizione autorizzazione maritale 

● 2 giugno 1946: Concessione del diritto di voto  amministrativo e politico.

● Sentenza n. 126 del 1968: La Corte ha dichiarato illegittimi il primo e il secondo comma dell'art. 559 del Codice penale (che punivano l'adulterio della 
moglie e il correo), in quanto violavano il principio di uguaglianza morale e giuridica tra i coniugi sancito dall'articolo 29 della Costituzione. 

● Precedente (Sentenza n. 64 del 1961): Inizialmente la Corte costituzionale aveva respinto analoghe questioni di legittimità, ritenendo che la diversità 
di trattamento fosse legata alla diversa gravità sociale dell'infedeltà della moglie rispetto a quella del marito, un orientamento completamente 
ribaltato nel 1968. 

● 9 agosto 1883: Il Consiglio dell'Ordine degli avvocati di Torino approvò a maggioranza (8 voti favorevoli e 4 contrari) l'ammissione di Lidia Poët 
all'albo, rendendola la prima donna in Italia a ottenere l'abilitazione forense. 

● L'impugnazione: Il Procuratore Generale del Re fece ricorso contro l'iscrizione. 

● 11 novembre 1883: La Corte d’Appello accolse il ricorso del Procuratore e ordinò la cancellazione di Lidia Poët dall'albo, sostenendo che la 
professione di avvocato costituisse un "pubblico ufficio" precluso alle donne. 

● 18 aprile 1884: La Corte di Cassazione Respinse il ricorso presentato dalla Poët, confermando l'esclusione delle donne dalla toga con motivaz ioni 
legate all'ordine sociale e ai costumi dell'epoca. 

● 1920: A 65 anni, in seguito a modifiche legislative che abolirono l'autorizzazione maritale e aprirono le porte delle professioni a lle donne, Lidia Poët 
poté finalmente iscriversi nuovamente all'albo. 

● L'avvocatura come "pubblico ufficio": La Corte qualificò la professione forense non come un semplice esercizio professionale privato, ma come un 
pubblico ufficio. Di conseguenza, l'accesso a tali ruoli era precluso alle donne in assenza di una specifica ed espressa disposizione di legge. La 
motivazione fece leva su "ragioni d'ordine morale e sociale" e sul ruolo tradizionale della donna, definendo l'avvocheria come un ministero riservato ai 
maschi e giudicando estranea alla natura femminile la partecipazione a tali attività pubbliche. 

● Legge 19 maggio 1975, n. 151: La riforma del diritto di famiglia diede finalmente attuazione a quasi 30 anno dalla sua entrata in vigore, ai principi 
costituzionali.

● Legge 22 maggio 1978, n. 194: La legge sull’aborto non fu più reato come previsto dall’art. 545 ss. del codice penale (punito con la reclusione a 
seconda dell’età della donna e della presenza o meno del suo consenso)

● Legge Golfo-Mosca n. 120/2011: Ha introdotto le quote rosa con l'obiettivo di garantire l'equilibrio di genere negli organi decisionali. Applicata nei 
Consigli di Amministrazione (CdA) e collegi sindacali delle società quotate in mercati regolamentati e delle società a contro llo pubblico. Poi man mano 
si richiede un equilibrio di genere in diverse realtà (es. università; dalla teoria alla prassi)
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Grade D assegni di ricerca; Grade C ricercatrici – divise tra aree STEM e 
NON STEM e poi per ambiti disciplinari









Una grande notizia: il numero dei femminicidi in Italia è calato vertiginosamente. Stando 
infatti ai dati del report trimestrale del ministero dell’Interno, forniti dalla polizia 
giudiziaria sulla base delle informative di reato, nel primo semestre del 2026 le vittime 
della nuova fattispecie di reato sono state solo 8. Mentre il numero delle donne uccise in 
ambito familiare-affettivo — l’unico dato comparabile, visto che il nuovo reato non 
esisteva — nel precedente periodo è di 35.

«L'anno passato ci sono 
stati 97 femminicidi, nel 
primo semestre di 
quest'anno già 34

Nel 2024, ultimo anno disponibile, Istat ha considerato 
femminicidi 106 dei 116 omicidi di donne



Il report dell’Istat anno 2025 su violenza contro le donne
dall’infanzia all’età adulta afferma che Il 15,3% delle donne italiane tra
i 16 e i 75 anni, pari a circa 3 milioni, e l’11,4% delle straniere di questa
stessa età, ovvero oltre 244mila donne, dichiarano di aver subìto
almeno una forma di violenza fisica o sessuale prima dei 16 anni.

Sono violenze che si sono verificate soprattutto da parte di
persone conosciute o in ambito familiare, come accade anche per
le violenze subite dopo i 16 anni.

Quattro i tipi di violenza considerati dall'indagine: essere
costretta a posare nuda; essere toccata nelle parti intime contro la
propria volontà; essere costretta a toccare le parti intime di
un'altra persona; essere costretta ad avere un rapporto sessuale.

Il 58% delle donne non parla della violenza subita.



Discussions of sexual harassment, assault, 
and gender discrimination shouldn’t be at 

home in a book that begins with wonder at 
the universe’s majesty. 

They shouldn’t have a home anywhere 
except history books.

Chanda Prescod-Weinstein, The disordered cosmos



#astroSH



Royal Astro Society bullying and harassment survey



Royal Astro Society bullying and harassment survey

O’Brien et al. 2024, Nature Astronomy



Royal Astro Society bullying and harassment survey

O’Brien et al. 2024, Nature Astronomy



microaggressione (micro aggressione) s. f. 1. Aggressione, attacco

militare di portata ridotta. 2. Comportamento, atto (anche linguistico) in

apparenza non eclatante che rivela una mentalità di tipo razzista o una

postura discriminatoria volontaria o involontaria.

Vocabolario online Treccani









DOMANDE?
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