ANNA SIMIONI
Curriculum Vitae

PROFILO

Senior Executive con un significativo track record nella guida di diverse funzioni a livello nazionale ed internazionale. Ha
sviluppato expertise in trasformazioni organizzative e digitali, sviluppo di organizzazioni efficaci, HR strategy, Customer
Excellence e i suoi elementi realizzativi, executive coaching. Combina 'esperienza derivante da 16 anni in posizioni dirigenziali
internazionali in cui si e focalizzata su efficacia organizzativa, gestione HR, compensation, leadership, cultura e apprendimento,
con piu di 20 anni di consulenza sul campo per grandi e medie aziende e di membro di Consigli di Amministrazione di aziende
private e terzo settore.

BANCA GENERALI
Membro del Consiglio di Amministrazione e
Presidente Comitato Remunerazione

Aprile 2024- Presente

FONDAZIONE AIRC

Vicepresidente
Membro del Consiglio di Amministrazione

BOSTON CONSULTING GROUP (BCG)
Advisor per la practice People & Organization
Executive Director, Change & Leadership

FONDAZIONE TERZJUS
Membro del Consiglio di Amministrazione

FONDAZIONE SNAM
Membro del Consiglio di Amministrazione

CLESSIDRA FACTORING SPA
Membro indipendente del Consiglio di Amministrazione

UBI BANCA
Membro indipendente del Consiglio di Amministrazione
Comitato Remunerazione e Nomine

EY - ITALY, SPAIN, PORTUGAL

People Leader e People & Organization Client Practice Leader

UNICREDIT GROUP
Executive Vice-president, Corporate Learning
UniCredit Processes & Accounting Director

HR Director New Europe, SVP HR e Organizational Development

CREDITO ITALIANO
Direttore Sviluppo Organizzativo e Professionale

AMBROSETTI - TESI
Consulente, Project leader, Principal

Novembre 2023 - Presente
Aprile 2021- Presente

Gennaio 2018 - Presente
Luglio 2014 — Gennaio 2018

Ottobre 2024- Presente

Ottobre 2022- Settembre 2025

Febbraio 2022- Aprile 2024

Ottobre 2020 — Maggio 2021

Gennaio 2014 - Luglio 2014

Febbraio 2006 — Novembre 2013
Novembre 2003 - Gennaio 2006
Gennaio 1999 - Ottobre 2003

Settembre 1997 - Dicembre 1998

Gennaio 1987 — Agosto 1997

Adjunct Professor GSOM Politecnico di Milano (2023-presente)

Chair member del Learning & Innovation Laboratory di Harvard Graduate School of Education (2009-2013)

Membro del Board della Bocconi Alumni Association (2008-2016)

Membro del Board di Executive Corporate Learning Forum (2006-2013)

Membro del Board di UniCredit Bank Romania (2002-2004)

Il suo lavoro e stato citato da diversi esperti internazionali tra cui Ram Charan in 'The Talent Masters (2010) e Roland Deiser in
'Designing the Smart Organization' (Jossey —Bass, 2009). Ha ideato e condotto per BCG la ricerca sulla Leadership Trasformativa
(2016), ha curato I'edizione italiana dei libri Smart Simplicity (Egea) e Mindset (Franco Angeli).

Autorizzo OPL al trattamento dei dati contenuti nel presente CV ai sensi del Decreto legislativo 196/2003 e del GDPR 679/2016".
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