
H1-HRMA
Programma per la gestione giuridica del personale
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PANORAMICA

• Nel 2013 firma del contratto con NoiPa che di fatto sospendeva
tutti i rapporti con CINECA – CSA

• Necessità sorte nell’immediato: 
- Individuare un programma che gestisse il personale
dal punto di vista giuridico;

- Ottenere i dati necessari a popolare Astro-Dip;

- Individuare un programma che gestisse le missioni;
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SOLUZIONE PROPOSTA

• Per il giuridico è stato individuato il
programma H1hrms

• Astro-Dip si nutre da H1hrms

• Per il programma missioni è stato individuato il
programma Tnsj
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H1-HRMS
• Il software H1 è stato sviluppato per la gestione del personale in ambito

aziendale.
• E’ stato personalizzato parzialmente per le esigenze di INAF
• Il software accoglie al suo interno:
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- Anagrafica completa di tutto l’ente
- Organigrammi
- Documentale
- Competenze
- Curriculum e storico
- Formazione
- Sicurezza, visite ed infortuni
- Beni e Materiali
- Valutazione ed MBO

- Piani di carriera
- Budget del personale
- Portale Hr



Barbara Neri - ORA Osservatorio di Radioastronomia, Cefalù – 6/9 ottobre 2015

ANAGRAFICA

- Esportazione massiva dei dati anagrafici di tutto il personale:

- Personale strutturato
- Personale a T.D.
- Borsisti
- Assegnisti
- Co.co.co.
- Associati (semplici e con Incarico)

DOCUMENTALE

- Sono stati caricati come test alcuni documenti dei faldoni ex CNR 
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H1

Uffici territoriali 
INAF

Sede centrale INAF

Contratti
Determine
Ordini di servizio
Decreti



STORICO

• Estratti massivamente tutti gli eventi di carriera del personale strutturato T.I. –
T.D. - Assegni di ricerca – Borsisti – Co.co.co ……. E degli ultimi pensionati.

• Pulizia degli eventi di carriera – Ferie 

• Aggregazione degli eventi – Aspettativa (motovi personali – di salute)
- Malattia (vari tipi)
- Cessazione (raggiunti i limiti – volontarie

dimissioni
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Stati
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EVENTO DA STATO A STATO
Sciopero orario In servizio In servizio
Rocovero, Convalescenza, gravi Patologie In servizio In malattia
Cessato-non più in ruolo In servizio Cessato

Gli stati sono passaggi di attività che il dipendente ha 
durante la sua carriera.

Lo stato definisce l’attività del dipendente sia nello 
storico che nel presente.
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FLUSSO 
DEGLI STATI



ORGANIGRAMMA
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Possibilità di suddividere il
personale utilizzando la Sede
di lavoro oppure per Uffici
dislocati sul territorio.

Inserire competenze.

Inserire Profilo e livello

Impostare passaggi di carriera

Inserire Formazione
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INDIVIDUAZIONE DI 
PROFESSIONALITA’ 
INTERNE PER INAF PER 
COORDINAMENTO DELLA 
SICUREZZA IN FASE DI 
PROGETTAZIONE E 
COLLAUDO 
DELL’IMPIANTO……..
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PORTALE Hr

- Dati anagrafici del 
dipendente

- Titolo di studio
- Qualifica
- Livello
- Scatti/Fascia/Super
- Appartenenza alle 

macroaree/settorettore
tecnologico

- Consultazione e stampa dei 
propri documenti
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Astro-Dip Anagrafica dipendenti INAF

CSA ASTRO-DIP

H1-hrma

Liste di posta

LDAP

PHP

…………..
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http://www.ced.inaf.it/anagrafica/
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QlikView

Piattaforma che mette a disposizione degli utenti un potente strumento di 
interrogazione di dbase

- Visualizzazione dei dati con
impostazione Bookmark

- Rappresentazione dei dati in
modo grafico

- Esportazione dei dati in
formato excel
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QlikView
Questo prodotto è molto utile per poter programmare tutta una serie di
reportistica che viene richiesta annualmente alla Sede Centrale dal MEF –
Funzione Pubblica etc.
E che la Sede Centrale di conseguenza chiedeva alle varie strutture oppure in
alcuni casi al CED.

CONTO ANNUALEPIANO TRIENNALE

• Associati
• Co.Co.Co.
• Borsisti 
• Assegnisti

LEGGE 104

Personale autorizzato a 
fruire della legge 104 per 
persone con handicap
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